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MINUTA RESOLUÇÃO FAMES/CA/N°01/2026  

  

  

Dispõe sobre a reorganização das 
atividades acadêmicas em decorrência 
das licenças e afastamentos previstos na 
Lei Complementar Estadual nº 46/1994, 
no âmbito da Faculdade de Música do 
Espírito Santo “Maurício de Oliveira”.  

  

  

O Diretor Geral da FACULDADE DE MÚSICA DO ESPÍRITO SANTO “MAURÍCIO DE 

OLIVEIRA”, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, conforme consulta ao Conselho 

Acadêmico desta Instituição de Ensino Superior;  

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 205, 206 e 207 da Constituição da República Federativa 

do Brasil de 1988, que asseguram o direito à educação, a garantia do padrão de qualidade do 

ensino e a autonomia didático-científica das instituições de ensino; 

CONSIDERANDO o disposto na Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (Lei Federal 

nº 9.394/1996), especialmente quanto ao cumprimento da carga horária mínima, da 

integralização curricular e da regularidade acadêmica dos cursos superiores; 

CONSIDERANDO o dever institucional de observância dos Projetos Pedagógicos de Curso – 

PPCs, dos calendários acadêmicos e da garantia da continuidade das atividades de ensino aos 

discentes; 

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Estadual nº 46/1994, especialmente no que 

se refere às licenças e afastamentos legalmente concedidos como direito dos servidores públicos 

estaduais; 

CONSIDERANDO os princípios da legalidade, razoabilidade, proporcionalidade, eficiência 

administrativa e continuidade do serviço público; 

RESOLVE: 

CAPÍTULO I 

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
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Art. 1º Esta Resolução disciplina a reorganização das atividades acadêmicas dos cursos de 

graduação da FAMES em decorrência das licenças e afastamentos dos docentes legalmente 

previstos na Lei Complementar Estadual nº 46/1994. 

Art. 2º A concessão de licença ou afastamento ao docente constitui direito legal do servidor e 

não poderá implicar prejuízo funcional, disciplinar, remuneratório, observadas as disposições 

legais aplicáveis. 

Art. 3º A reorganização das atividades acadêmicas prevista nesta Resolução possui natureza 

estritamente pedagógica e de gestão acadêmica, destinando-se exclusivamente a assegurar aos 

discentes:  

I – o cumprimento da carga horária mínima das disciplinas;  

II – a integralização curricular prevista nos PPCs;  

III – a continuidade do calendário acadêmico;  

IV – a regularidade da oferta acadêmica;  

V – o interesse público educacional e a continuidade do serviço público de ensino superior. 

Art. 4º É vedada a exigência ou a realização de qualquer atividade laboral, docente, de 

planejamento ou de coordenação durante o período de licença ou afastamento legalmente 

concedido ao docente.  

Parágrafo único. É nula qualquer manifestação de vontade do docente que implique o exercício 

de funções acadêmicas ou administrativas durante o gozo de licenças que atestem incapacidade 

laboral temporária, em especial as de tratamento da própria saúde, por acidente em serviço e as 

licenças-maternidade, gestante e adotante. 

CAPÍTULO II 

DAS LICENÇAS E AFASTAMENTOS 

Art. 5º As disposições desta Resolução aplicam-se às licenças e afastamentos previstos na Lei 

Complementar Estadual nº 46/1994, inclusive: 

I – licença para tratamento da própria saúde;  

II – licença por acidente em serviço ou doença profissional;  

III – licença à gestante, à lactante, à adotante e licença-paternidade; 
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IV – licença por motivo de doença em pessoa da família;  

V – licença por motivo de deslocamento de cônjuge ou companheiro;  

VI – licença para serviço militar obrigatório;  

VII – licença para atividade política;  

IX – licença especial, quando cabível;  

X – licença para desempenho de mandato classista;  

XI – demais afastamentos legalmente previstos no regime jurídico aplicável. 

CAPÍTULO III 

DA REORGANIZAÇÃO DAS ATIVIDADES ACADÊMICAS 

Art. 6º Ocorrendo afastamento docente durante o semestre letivo, a Coordenação de Curso, 

Coordenação de Núcleo em conjunto com a Assessoria Acadêmica, adotará medidas de 

reorganização pedagógica e administrativa destinadas a garantir o direito dos estudantes ao 

cumprimento do cronograma da disciplina. 

Art. 7º A reorganização das atividades acadêmicas poderá compreender, isolada ou 

cumulativamente:  

I – readequação do cronograma da disciplina no período restante do semestre letivo, inclusive 
mediante a utilização de semanas letivas remanescentes previstas no calendário institucional e 
não ocupadas pela carga horária regular da disciplina;   

II – reposicionamento ou redistribuição de conteúdos programáticos;  

III – utilização de sábados letivos previstos no calendário acadêmico;  

IV – reorganização do calendário de avaliações;  

V – oferta de atividades acadêmicas complementares supervisionadas;  

VI – adoção de tecnologias, ferramentas e ambientes virtuais de aprendizagem para a realização 
de atividades síncronas ou assíncronas, em conformidade com a regulamentação interna e 
condicionado aos limites percentuais estabelecidos pelo Conselho Estadual de Educação do 
Espírito Santo (CEE/ES) e pelos respectivos PPCs institucionais. 

VII – substituição temporária do docente titular;  

VIII – compartilhamento ou unificação temporária de turmas teóricas de mesma disciplina, 
respeitado o limite de vagas e a viabilidade pedagógica. 

Art. 8º As medidas de reorganização adotadas deverão observar obrigatoriamente:  
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I – a razoabilidade, a proporcionalidade;  

II – a preservação da qualidade do ensino e da especificidade pedagógica da disciplina;  

III – a compatibilidade com a jornada de trabalho semanal do docente, vedada a imposição de 

carga extraordinária após o seu retorno;  

IV – a distinção metodológica entre disciplinas teóricas (coletivas) e disciplinas práticas de 

natureza individual (instrumento, canto e similares), cuja reposição ou readequação deverá 

prever atendimento presencial e compatível com a natureza do aprendizado musical, 

priorizando-se a utilização das semanas remanescentes do semestre letivo em vigor, desde que 

respeitada a jornada de trabalho semanal regular do docente titular;  

V – as normas acadêmicas institucionais vigentes. 

Art. 9º A reorganização acadêmica e o eventual remanejamento de aulas não constituem 

compensação disciplinar, penalidade ou constituição de débito funcional decorrente da licença 

legalmente gozada. 

CAPÍTULO IV 

DAS COMPETÊNCIAS ADMINISTRATIVAS E DA SUBSTITUIÇÃO DOCENTE 

Art. 10 Compete à Coordenação de Curso, Coordenação de Núcleo em conjunto com a 

Assessoria Acadêmica:  

I – acompanhar e registrar os impactos acadêmicos decorrentes dos afastamentos docentes;  

II – elaborar e deliberar, junto ao colegiado, sobre o plano de reorganização pedagógica da 

disciplina;  

III – assegurar o cumprimento do PPC e do calendário acadêmico;  

IV – garantir tratamento isonômico e impessoal entre os docentes da instituição. 

Art. 11 A Coordenação de Curso e Coordenação de Núcleo em conjunto com a Assessoria 

Acadêmica adotará, prioritariamente, medidas de substituição docente nas seguintes hipóteses:  
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I –  quando o afastamento ou a licença de caráter vinculado (não discricionário) do docente titular 

for de natureza imprevisível (incompatível com planejamento prévio), com duração igual ou 

superior a 15 (quinze) dias, consecutivos ou letivos; 

II – quando o afastamento, independente do prazo, inviabilizar a reorganização pedagógica pelo 

docente titular após o seu retorno dentro dos limites de sua jornada regular;  

III – nas disciplinas de natureza prática e individual (instrumento e canto), cujas especificidades 

impeçam a readequação coletiva do cronograma.  

Parágrafo único. A substituição prevista neste artigo ocorrerá por meio de contratação por 

designação temporária (DT) — medida excepcional e estritamente condicionada à 

disponibilidade orçamentária e ao atendimento da legislação pertinente —, atribuição de carga 

horária suplementar a outro docente da instituição ou remanejamento interno, nos termos da 

legislação estadual vigente. 

CAPÍTULO V 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Art. 12 As situações omissas serão resolvidas pelo Conselho Acadêmico, observadas a 

legislação estadual e federal vigentes, o Regimento Interno da FAMES e os princípios 

norteadores da Administração Pública. 

Art. 13 A Resolução nº 08/2010 fica revogada. 

 

Art. 14  Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

Vitória, 26 de maio de 2026. 

 

 

Estela Ribeiro Magalhães 

Diretor Geral da FAMES 
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